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ESTATUTOS
DO

CENTRO SOCIAL PAROQUIAL
DE
RIBEIRAO
PAROQUIA DE SAO MAMEDE DE RIBEIRAO

ARCIPRESTADO DE VILA NOVA DE FAMALICAO

ARQUIDIOCESE DE BRAGA



CariTuLo 1

Denominagiio, natureza, sede, fins ¢ normas

Art.” 1

(Denominaciio e natureza)

§ 1. O Centro Social Paroquial de Ribeirdo € uma pessoa juridica candnica de natureza
publica, sujeita em Dircito Candnico de obrigactes e de direitos consentineos com a indole de
mstituto da Igreja Catolica, para desempenhar o muinus indicado nos presentes Estatutos, em
ordem ao bem puablico eclesial, ereta canonicamente por decreto da Autoridade competente da
Diocese de Braga e sob sua vigildncia e tutela, com Estatutos aprovados por esta autoridade
cclesiastica.

§ 2. Segundo o Direito Concordatédrio resultante, quer da Concordata de 7 de maio de
1940, quer da Concordata de 18 de maio de 2004, o Centro é uma pessoa juridica candnica
constituida por decreto da autoridade eclesiastica em 28 de novembro de 1985, a que o Estado
Portugués reconhece personalidade juridica civil, que se rege pelo Direito Candnico e pelo
Dircito Portugués, aplicados pelas respetivas autoridades, ¢ tem a mesma capacidade civil que
o Dircito Portugués atribui s pessoas coletivas de direito privado, sem fim lucrativo, gozando
dos mesmos direitos ¢ beneficios atribuidos 4s InstituigOes Particulares de Solidaricdade Social,
nos termos do art.” 10, 11 e 12 da Concordata de 2004,

§ 3. Segundo o Direito Portugués, o Centro ¢ uma pessoa coletiva religiosa (NPC n."
501743197) reconhecida como Instituigdo Particular de Solidariedade Social (NISS n.°
20004509863), qualificada como Institutos de Organizagdes ou Instituigdes da Tgreja Catolica,
devidamente inscrita no competente registo das IPSS, em 4 de abril de 1986 sob o n.” 41/86, no
livro 3, a folhas 66vs, que adota a forma de Centro Social Paroquial, sem prejuizo do cspirito e
disciplina religiosa que o informam, regendo-se pelas disposicoes do Estatuto das IPSS e demais
normas aplicivels, desde que no respeito pelas disposicdes da Concordata de 2004,

§ 4. O Centro foi criado para a prossecugdio dos seus fins proprios previstos nos presentes
Estatutos, sendo por isso uma entidade auténoma juridica e patrimonialmente, que, no exercicio
da sua atividade propria, ndo excree fins ou comissies de outras entidades, sem prejuizo da sua
articulagéio programatica com outras pessoas juridicas candnicas e da sujeigio a legislacio
candmica universal e particular, especificamente em matéria de vigilincia da Autoridade

compelente.
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Art." 2

(Sede e imbito de acio)

§ 1. O Centro tem a sua sede em Avenida 3 de julho, n.® 79, pardquia de sdo Mamede
de Ribeirfio, Arciprestado de Vila Nova de Famalicio, Arquidiocese de Braga.

§ 2. O Centro tem por &mbito de aglo prioritaria, embora nfio exclusivamente, o
territorio da Paroguia de siio Mamede de Ribeirdo.

§ 3. O Cenlro, desde que autorizado pela Autoridade competente, pode abrir, para a

realizagiio dos seus fins estatutarios, delegagdes e respostas sociais na drea das parGyguias vizinhas,

Art." 3

(Principios inspiradores)

§ 1. O Centro prossegue o bem publico cclesial na sua area de intervengfio, de acordo
com as normas da Tgreja Caldlica, e tem como fins a promocio da caridade crist, da cultura,
educacio e a integragio comunitaria e social, na perspetiva dos valores do Evangelho, de todos
0s habitantes da comunidade onde csta situado, especialmente dos mais pobres.

§ 2. O Centro, na prossecugio dos seus fins, deverd orientar a sua acio sdcio caritativa
4 luz da Doutrina Social da lgreja tendo em conta, entre outros, os seguinies principios
inspiradores ¢ objetivos:

a) Respeitar a natureza unitdria da pessoa humana c o respeito pela sua dignidade;

b) Procurar o aperfeicoamento cultural, cspiritual, social e moral de todos os
paroguianos;

¢) Contribuir para a promocgéo integral de todos os habitantes da Paroguia, num
espirito de solidariedade humana, cristd e social;

d) Promover um espirito de integragiio comunitéria de modo a que a populagio ¢ os
seus diversos grupos se tornem promotores da sua propria valorizagio;

e) Promover o espirito de convivéncia e de solidariedade social como fator decisivo
de trabalho comum, tendente a valorizagé@o integral dos individuos, das familias e
demais agrupamentos da comunidade paroquial;

f) Desenvolver o sentido de solidariedade e da criagio de estruturas de partilha de

bens;
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g) Realizar um servico da iniciativa da comunidade cristd, devendo' assim
proporcionar, com respeito pela liberdade de consciéncia, formagdo cristd aos seus
beneficidrios ¢ ndo permitir qualquer atividade que se oponha aos principios
cristios;

h) Incentivar o espirito de convivéncia humana como fator decisivo do trabalho em
comum tendente a valorizagio integral das pessoas ¢ das familias;

1) Dar prioridade 4 protegiio das pessoas mais pobres e desfavorecidas ou alingidas
por calamidades, mobilizando para tal os recursos humanos ¢ matcriais necessarios
a criagdo ¢ manutencdo de estruturas de apoio as familias ou a determinados
sectores da populagdo, como aos idosos, aos jovens e s criancas;

J) Dar a resposta possivel a todas as formas dc pobreza, exercendo assim a sua
finalidade socio caritativa;

k) Cooperar com os grupos permanentes ou ocasionais que, no dmbito local ou
regional, se ocupem da promogio, assisténcia e melhoria da vida das populagdes;
I) Recorrer a grupos de trabalho tecnicamente preparados e devidamentc
qualificados;

m) Seguir, na sua atividade, os principios catolicos ¢ nfio aceilar compromissos que
de alguma forma condicionem a observiincia destes principios;

n) Contribuir para a solugio dos problemas sociais, a luz da doutrina social da
lgreja;

o) Participar na agfo social de toda a comunidade paroquial, em estreita cooperagio
com oufras instituigdes e grupos de agiio social e com a entreajuda cristd de
proximidade;

p) Escolher os seus proprios agentes (funcionarios, trabalhadores, colaboradores,
auxiliares) de entre as pessoas que partilhem, ou pelo menos respeitem, a identidade
catolica das obras de caridade;

q) Procurar evitar financiamentos ou contribuiges por entidades ou instituigdes que
prossigam fins em contraste com a doutrina da lpreja;

r) Aceitar a coordenagio da Autoridade competente em conformidade com os

Estatutos.
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Art" 4

(Fins ¢ atividades principais)

Os fins ¢ objctivos referidos no artigo anterior concretizam-se mediante a concessio de
bens, a prestagio de servigos ¢ de outras iniciativas de promogio do bem-estar e qualidade de
vida das pessoas, familias e comunidades, nomeadamente nos seguintes dominios:

a) Creche e Estabelecimento de Educacio Pré-escolar, visando o apoio 4 Primeira

Inféncia;

b) Centro de Atividades de Tempos Livres (CATL) ou oulras, visando o apoio a

Segunda Infincia;

c¢) Cursos de Formagio Profissional, que proporcionem aos jovens entrar no mundo do

trabalho, ou outros programas, promovendo o apoio a Juventude;

d) Estrutura Residencial para Pessoas ldosas, Centro de Dia, Centro de Convivio e

Servigo de Apoio Domiciliario, ou outras visando o apoio as pessoas 1dosas;

¢) Lar Residencial, Centro de Atividades Ocupacionais, ou outras, visando o apoio as

pessoas com deficiéncia e incapacidade;

Art." 5

(Fins secundsrios e atividades instrumentais)

§ 1. Na medida em que a pratica o aconselhe e os meios disponiveis o permitam, o
Centro poders exercer, de modo secunddrio, outras atividades de fins nfo lucrativos, de cariter
cultural, educativo, recreativo, de assisténcia e de saiude, nomeadamente:

a) Prestagio de cuidados de medicina preventiva, curativa, de cuidados
continuados e de reabilitagiio ¢ assisténcia medicamentosa, visando a prevengio,
promogio ¢ protecio da saude.

§ 2. O Centro pode dar autonomia a algum ou alguns dos seus servigos mediante a
criagio de fundagdes pias auténomas canonicamente erefas.

§ 3. O Centro niio tem fins lucrativos,
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Art" 6

(Normas por que se rege)

§ 1. O Centro rege-se por estes Estatutos e, no que forem omissos, pelo Codigo de
Direcito Canodnico, pela Carta Apostolica sob a forma de Motu Proprio sobre o servico da
caridade “Intima Lcclesiae Natura™, pela legislagio particular e pelas leis civis aplicaveis.

§ 2. Os presentes Estatutos carecem de aprovacio da Autoridade competente, o mesmo
sucedendo com a sua revisio ou alteragiio, que so poderfio ser propostas pela Diregio.

4 3, A organizagio e funcionamento dos diferentes sectores ¢ atividades do Ceniro

obedecerdio as normas aplicdveis e a regulamentos intemos elaborados pela Diregéo.

Art." 7
{Cooperacio)

& 1. O Centro devera particularmente colaborar com a Paroquia ¢ com a Diocese, e com
as demais instituigdes existenles, desde que ndo contrariem a legislagio candnica universal ¢
particular, os fins ¢ a autonomia do Centro ou a perspetiva cristd da vida que informa os
presentes Estatutos.

§ 2. O Centro podera celebrar acordos de cooperacio com entidades oficiais e particulares,
em ordem a receber o indispensavel apoio técnico e financeiro para as suas atividades,

§ 3. O Centro pode, na prossecucio dos seus fins, unir-se a uma ou mais institui¢des
congéneres, que exercam idéntica atividade segundo as normas da Igreja Catélica, podendo
constituir ou participar em unides, federagdes ou confederagdes, com licenga da Autoridade

competente.

CariTuro 11

Organizacio interna
SECCAO I: ORGAOS DA INSTITUICAO

Art." 8
{ﬁrgﬁus}

§ 1. Séo drgios gerentes do Centro:
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a) A Diregio,
b) O Conselho Fiscal.

§ 2, A duragio do mandato dos orgdos gerentes do Centro, bem como do mandato do
Diretor Executivo, se o houver, ¢ de quatro anos, renovaveis sob proposta do Paroco e a
aprovacdo da Autoridade competente.

§ 3. O mandato inicia-se com a assuncio do oficio.

§ 4. Nio € permitida a nomeaciio de qualquer membro por mais de trés mandatos
consccutivos, para qualguer érgio do Centro, salvo se a Autoridade competente reconhecer
expressamente, gue € impossivel ou inconvenicnte proceder a sua substituigio.

§ 5. A lista dos membros dos 6rgéos gerentes do Centro € apresentada pelo Péroco de
siio Mamede de Ribeirfo, scndo os respetivos membros providos pela Autoridade competente,

§ 6. Para a constituigio da lista dos membros dos Orgios dirigentes do Centro, a
apresentar & nomeagio da Autoridade competente, o Piroco deve consultar o Consclho
Econdmico Paroquial.

§ 7. Com a apresentaciio da lista & Autoridade competente ¢ cstabelecido o nimero de
membros da Direcfio e a qualidade e identidade de cada um dos titulares dos orgfos.

§ 8. Uma vez providos os membros dos orgdos pela Autoridade competente, bem como
o Diretor Executivo, quando for o caso, estes assumirfo o oficio perante a Autoridade
competente ou o Paroco.

§ 9. O mandato termina no termo do respetivo periodo, sem prejuizo do dever de
manuten¢iio em fungdes até 4 assungio do oficio dos novos titulares.

§ 10. Nao & orgio gerente do Centro o Diretor Exccutivo, que constifui um cargo
facultativo que pode ser instituido por deliberacio da Diregdo, que procede também a nomeagio
do respetivo titular, uma vez obtido o parccer favoravel do Conselho Fiscal e obtida aprovagio

da Autoridade competente.

Art."9
(Remocio)

Os titulares dos drgdos do Centro podem ser removidos pela Autoridade Eclesiastica
que os aprovou, havendo justa causa e apos audiéncia prévia do respetivo orgido do Centro e

dos visados.
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Art.” 10

(Vacatura)

§ 1. Em caso de vacatura da maioria dos membros providos para cada orgiio deve
proceder-se ao preenchimento das vagas verificadas no prazo méaximo de um més.

§ 2. Compete ao Paroco de sdo Mamede de Ribeirfo, indicar & Autoridade competente
os elementos que preencham as vagas para completar o mandato.

§ 3. Se vagarem todos os cargos, por demissdo ou por qualquer outra razdo, sera
apresentada pelo Péroco 4 Autoridade competente a lista completa para os Orgéos, iniciando-sc

novo mandato.

Art.” 11
(Incompatibilidades)

§ 1. Aos membros dos corpos gerentes nfo ¢ permitido o desempenho de mais de um
cargo nos orgdos do Centro,

§ 2. Os orgios de administragio e de fiscalizagio ndo podem ser constituidos
maioritariamentc por trabalhadores da instituigio,

§ 3. Tambcm ndo poderdio exercer atividade ou o mandato como titular de corpos
gerentes de entidades conflituantes com a atividade do Centro e os dirigentes politico-
partiddrios e os detentores de cargos autarquicos durante o seu exercicio,

§ 4. Se for conveniente, por motivos justificados, com o parecer favoravel do Conselho
Fiscal ¢ a autorizacio da Autoridade competente, pode um trabalhador do Centro ser nomeado

membro da Direcdo ou Dirctor Exccutivo.

Art" 12

(Gratuidade e remuneracdes)

§ 1. O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes € gratuito, mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas, com a aprovaciio escrita dos membros da Direcio,
§ 2. Se o volume do movimento financeiro da instituicdo ou a complexidade do seu

governo o exigir, depois de proposto pela Diregéio, com o parecer favordvel do Conselho Fiscal
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¢ a aprovacio da Autoridade competente, um dos membros da Direcio, ou o Diretor Executivo,

pode ser remuncrado dentro dos limites da lei.

Art” 13

(Impedimentos)

§ 1. Os membros dos corpos gerentes nio podem votar em assuntos que diretamente
lhes digam respeito, ou nos quais sejam interessados os respetivos cinjuges, ou pessoa com
quem viva em condi¢des analogas as dos conjuges, ou qualquer familiar ou afins em linha reta
ou at¢ ao scgundo grau da linha colateral.

§ 2. A nenhum membro dos corpos gerentes do Centro, ou a seu ednjuge, ou pessoa com
quem viva em condigdes analogas as dos conjuges, ou qualquer familiar ou afins em linha reta
ou até ao segundo grau da linha colateral, é permitido celebrar, direta ou indiretamente,
qualquer.negﬁuim juridico com o Centro, a nido ser que dai advenham vantagens claras para a
institui¢do ¢ tenha a decisdio undnime e fundamentada de aprovaciio dos restantes membros da
Dircgio ¢ o parecer favordvel do Conselho Fiscal.

§ 3. Os fundamentos das deliberagtes sobre a aprovagio do contetdo e celebragiio dos
contratos referidos no pardgrafo anterior devem constar das atas das reunidies dos respetivos

corpos gerentes.

Art." 14
(Responsabilidade)

§ 1. Os membros dos corpos gerentes sdo responsédveis civil e criminalmente pelas acdes
ou omissdes cometidas no cxercicio do mandato.
§ 2. Além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos gerentes [icam
exonerados de responsabilidade quando:
a) Nio tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem com
declaraciio na ata da sessido imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na ata respetiva.
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Art" 15

(Convocatiria ¢ deliberagies)

§ 1. Os orgios do Centro sdio convocados pelos respetivos presidentes, por inicialiva
destes ou a pedido da maioria dos titulares dos orgéos.

§ 2. Os orgios do Cenfro s6 podem deliberar com a presencga da maioria dos seus titulares.

Art.” 16

(Reunides e votacies)

§ 1. Salvo disposigfio legal ou estatutdria em contrario, as deliberagdes sdo tomadas por
maioria de votos dos titulares presentes. Em caso de empate na votagfo o presidente pode
dirimir a paridade com o seu voto.

§ 2. As votagdes que envolvam um juizo de valor sobre comportamentos ou qualidades
das pessoas, bem como as respeitantes a assuntos de interesse pessoal dos seus membros, sio
feitas por escrutinio secreto.

§ 3. E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente lhe diga respeito € no qual
seja inleressado, bem como o seu conjuge ou pessoa com quem viva em condigbes analogas as dos
conjuges, ou qualquer familiar ou afins em linha reta ou até ao segundo grau da linha colateral.

§ 4. Mesmo quando ndo scja membro dos orgios gerentes, o Paroco deve assistir ds
reunides desses orgdos, sem direito a voto, pelo que devem scr-lhe dadas a conhecer com a
devida antecedéncia as datas e ordens de trabalho das respetivas reunides. O Péroco pode ainda
comunicar com os membros dos orgios, enviando comunicagdes aos membros sobre quaisquer

assuntos referentes 4 atividade do Centro.

Art° 17
(Atas)

§ 1. Serfio sempre lavradas atas das reunides de qualquer 6rgdo do Centro, assinadas
obrigaloriamente por todos os membros presentes nessas reunides.

§ 2. O conjunto das atas ¢ autuado ¢ paginado de modo a facilitar a sucessiva inclusio
de novas atas ¢ a impedir o scu extravio. Podc manter-sc o sistema de livro de atas,

§ 3. Cabe ao secretario de cada 6rgfo zelar pela conservacio ¢ guarda das respetivas atas,
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SECCAO II: MIRECAOQ
Art.” 18

(Composigiio)

§ 1. A Diregio ¢ constituida por um nmimero impar de membros, entre um minimo de trés e
um méaximo de nove, devendo haver sempre um Presidente, um Secretario e um Tesoureiro.

§ 2. Sendo o mimero de membros da Diregio em cada mandato superior a trés, podera
um dos vogais desempenhar o cargo de Vice-Presidente da Diregio.

§ 3. O Presidente da Diregio pode ser o Paroco de sio Mamede de Ribeiro ou quem
ele indicar na lista a apresentar para provisio a Autoridade compelente.

§ 4. A Auloridade competente pode de motu proprio dispensar o Paroco de ser membro
da Direcdo.

& 5. Quando o Paroco nfo for o Presidente da Direclio terd sempre a seu cargo a
coordenacdo peral, pastoral e de vigilancia sobre a fé, os costumes e a boa administracio dos

bens do Centro desempenhando a fungio de orgio de vigilincia,

Art." 19

(Competéncias)

§ 1. Compele a Diregio, como orgio de administragio do Centro, gerir a institui¢éo c
representd-la, incumbindo-lhe, designadamente:

a) Garantir a efetivagio dos direitos dos beneficiarios;
b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do orgio de fiscalizagio o relatorio
e contas de geréncia, bem como o or¢amento e programa de ag¢@o para o ano
seguinte e remeter tais documentos 4 Autoridade competente;
¢) Assegurar a organizacio ¢ o funcionamento dos servigos ¢ cquipamentos,
nomeadamente promovendo a organizagio ¢ claboragiio da contabilidade, nos
termos da lei;
d) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir o pessoal do Centro;
€) Representar o Cenfro em juizo ou fora dele;
) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatulos e das deliberagdes dos drgios do
Centro;

g) Gerir o patrimonio do Centro, nos termos da lei;
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h) Elaborar e manter atualizado o inventirio do patriménio do Centro, ¢ o registo |

dos bens imoveis; |

1) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores do Centro;

1) Emitir parecer sobre a aceitagfo de herancas, legados e doagoes, pedindo licenga

a Autoridade compelente para as aceitar ou rejeitar;

k) Providenciar sobre fontes de receita do Centro;

1) Deliberar sobre propostas de alteragiio dos estatutos e de modificacio ou

extingdio do Centro, a apresentar & Autoridade competente;

m) Elaborar os regulamentos internos do Centro e submete-los a apreciagio da

Auloridade competente;

n) Aprovar o Regulamento da Liga de Amigos;

0) Celcbrar contratos de compra e venda e demais contratos conforme as normas

candnicas e civis aplicaveis;

p) Celebrar acordos de cooperagio com servicos oficiais, depois de obtida licenca

da Autoridade competente;

q) Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos que este lhe solicitar para

cumprimento das suas atribuicies;

r) Executar as demais fun¢des que The estejam atribuidas pelos presentes Estatutos

e que decorram da lei aplicavel, designadamente da legislagio candnica universal

e particular.

§ 2. A Diregiio pode delegar poderes de representagio ¢ administragiio para a préatica de

cerfos atos ou de cerlas categorias de atos em qualquer dos scus membros, ou constituir
representantes para essc cfeito, designadamente profissionais qualificados ao servico do Centro,

como o Diretor Executivo.

Art.” 20

(Presidente e Vice-Presidente)

§ 1. Compete ao Presidente da Direciio:
a) Superintender na administracdo do Centro, orientando e fiscalizando os
respetivos servigos;

b) Convocar e presidir s reunides da Diregdo, dirigindo os respetivos trabalhos;
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II“ 13

¢) Assinar ¢ rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livio.de atas

da Diregéo;
d) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de solugio
urgente, sujeitando estes ultimos @ confirmacio da Diregdo na primeira reuniio
seguinte.

§ 2. Compete ao Vice-Presidenle coadjuvar o Presidente no exercicio das suas

atribuigdes e substitui-lo nas suas auséncias ¢ impedimentos.

Art” 21

(Secretario)

Compete ao Secretario, coadjuvado por um Vogal, se necessario:
a) Lavrar as atas das reunides da Diregio;
b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Dircgdio, organizando os
processos dos assuntos a screm tratados;
¢) Superintender nos servigos de sceretaria;
d) Na falta de Vice-Presidente, substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;
¢) Providenciar pela publicitagio no “site” do Centro das informactes ou suportes das
contas do exercicio, bem como das simulas do programa e relatorio de atividades e do

orgamento, que a lei mande publicar.

Art.° 22

(Tesoureiro)

Competc ao Tesoureiro, coadjuvado por um Vogal, se necessario:

a) Receber e guardar os valores do Centro;

b) Promover a escrituracio de todos os livros de receita e de despesa;

¢) Assinar as autorizaches de pagamento ¢ as guias de rcecifa conjuntamentc com o
Presidenie;

d) Apresentar mensalmente a Diregfio o balancete em que se discriminarfio as receitas e
as despcsas do més anterior;

c¢) Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.
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Art." 23

(Reunides)

A Dire¢fio reunira ordinariamente uma vez por més e sempre que for convocada pelo

Presidente, por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos membros da Diregéo.

Art." 24

(Forma de se obrigar)

§ 1. Para obrigar o Centro sfio necessdrias e bastantes as assinaturas conjuntas do
Presidente e de qualgquer outro membro da Dire¢éo.

§ 2. Nas operagdes financeiras sdo obrigatorias as assinaturas conjuntas do Presidente e
do Tesoureiro.

§ 3. Nos atos de mero expediente basta a assinatura de qualquer membro da Direciio,

SECCAO0 1m: CONSELHO FISCAL
Art." 25

{Constituicao)

§ 1. O Consclho Fiscal ¢ constituido por trés membros: um Presidente, um Secretario e
um Vogal.
§ 2. Nio podem exercer o cargo de presidente do orpgfo de fiscalizagio trabalhadores da

mshiluicio.

Art.” 26
(Competéncias)

§ 1. Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizagio do Centro, podendo, nesse
dmbito, efetuar 4 Dire¢do as recomendagdes que entenda adequadas com vista ao cumprimento
da lei, dos estatutos c dos regulamentos ¢, designadamente:

a) Excrcer a fiscalizagdo sobre a escrituragio e demais documentos do Centro,

sempre que o julgue necessdrio ¢ conveniente;
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b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o programa (!
de agfio e or¢amento para o ano seguinte;
¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que a Direciio submeta a sua apreciagao;
d) Vigiar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos;

e) Dar parecer quanio 4 aquisi¢io, administracdo e alienagio dos bens
eclesiasticos do Centro.

§ 2. Os membros do Consclho Fiscal podem assistir 4s reunides da Diregdo quando para
tal forem convocados pelo presidente deste orgdo, desde que tal convocagiio scja deliberada
pela Diregéo.

Art."27

(Reunibes)

O Conselho Fiscal rcunird ordinariamente uma vez, pelo menos, em cada trimestre e
sempre que for convocado pelo Presidente, por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus

membros.

SECCAO 1V: DIRETOR EXECUTIVO
Art." 28
(Constituicio)

§ 1. O Diretor Executivo constitui um cargo facultativo do Centro que pode ser instituido
por deliberagio da Direciio em cada mandato, se especiais circunstancias o requererem, depois
de ouvido o Péroco, uma ver obtido o parecer [avordvel do Conselho Fiscal e a aprovaciio da
Autoridade competente.

§ 2. O Dirctor Executivo pode ser nomeado de entre os membros do quadro de pessoal
ou pode ser contratado em comissdo de servigo por periodo equivalente ao do mandato da
Diregdo que o confratou.

§ 3. O Diretor Executivo ndo pode ser membro da Diregiio ou do Conselho Fiscal.

§ 4. A remuneragiio do Diretor Execulivo serd estabelecida pela Diregiio, tendo em conta

as capacidades financeiras da instituicao, a sua qualificacdo profissional e o hordrio de trabalho.
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Art.” 29

{(Funcdes)

§ 1. Cabe ao Diretor Executivo 0 acompanhamento da gestiio corrente do Centro, bem
como cumprir, executar e mandar execular as deliberagtes da Direciio, a quem deve obediéncia,
com obrigagdo de participar nas rcunides da Diregiio para as quais for convidado, ainda que
sem dircito de voto.

§ 2. O mesmo Diretor Executivo podera exercer fungdes em mais do que uma institui¢io

eclesial de solidariedade.

CapiTuLO 111
Regime patrimonial ¢ financeiro

Art.” 30
(Do patrimoénio)

§ 1. Constitui patrimoénio do Centro o conjunto de bens moveis, imoveis ¢ direitos que
legitimamente adquiriu e possul como seus.
§ 2. Sio bens do patrimonio do Centro:
a) Os bens imdveis;
b) Os bens mdveis e 0s bens preciosos em razfo da arte ou da historia;
c) As herangas, doagdes e legados, nomeadamentc ex-votos que, segundo a vontade
dos beneficiarios, se ndo destinem a ser gastos em fins determinados.
§ 3. Os fundos pecuniarios serio depositados quanto possivel a prazo, em conta bancaria
que ofereca garantia de rendimento e seguranca,
§ 4. Dados os fins e naturcza da institui¢io, todos os bens temporais gque se encontrem
na propricdade ou titularidade do Centro consideram-se bens eclesidsticos, afetos a fins

especificamente religiosos, ainda que provisoriamente sejam afetos aos demais fins expressos

noart.*4e s,

Lstatutos do Centro Soctal Paroguial de Ribeirdo — 880 Mamede de Ribeirfio - Vila Nova de Famaliciio



(Da receita)

Constituem receitas do Centro:

a) Os rendimentos dos servigos e a comparticipagido dos beneficiarios, nomeadamente

dos utentes ou seus familiares;

b) Os possiveis auxilios financeiros da comumdade paroguial ou de outrem;

¢) O produto das herangas, legados ou doagdes instituidas a seu favor, desde que

aprovados pela Autoridade competente;

d) Subsidios e comparticipagdes do Estado e de outras entidades oficiais ou particulares;

¢) Receitas da percegdo fiscal;

f) Rendimentos de capitais;

g) Rendimentos de atividades exercidas pelo Centro a titulo secundario ou instrumental

e afetas ao exercicio da sua atividade principal;

Art” 31 m]{

h) Rendimentos de iniciativas dc angariago de fundos, promovidas pelo Centro ou por

tereciros.

Art” 32

{Atos de administracio ordinaria)

§ 1. Sdo atos de administraciio ordindria, aqueles que se incluem nas faculdades normais
de um administrador e todos aqueles que podem ser praticados pela Direcdo ou pelo Diretor
Execulivo sem recurso a qualquer licenga ou autorizagio da Autoridade competente.
§ 2. As modalidades de gestio dos fundos do Centro sfio as previstas no Direito
Patrimonial Candnico para os bens temporais da lgreja (Lv. V do CDC).
& 3. 580 invalidos todos os atos que excederem os limites e 0 modo de administragio
ordindria, a ndo ser que previamente tenha sido obtida licenca da Autoridade competente, dada
por escrito.
§ 4. A administragio do Centro compete aos corpos gerentes, em conformidade com o

previsto nos presentes Estatufos.

§ 5. E ncecessaria licenca da Autoridade competente para a pratica dos seguintes atos:

a) Investir os saldos anuais;
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b) Alugar ou arrendar aos administradores ou familiares até ao quarto grau de
consanguinidade ou afinidade;
¢) Propor ¢ contestar qualquer agio nos tribunais competentes, em nome do Centro.

§ 0. Os atos de administragio ordinaria do pardgrafo precedente praticados sem prévia
autorizacio da Autoridade eclesiastica competente, e contrarios aos presentes Estatutos e ao

Direito Candnico, consideram-se ineficazes,

Art,” 33

(Atos de administracio extraordindria ¢ alienaciio)

§ 1. A Diregio s0 pode exercer atos de administracio cxtraordindria com prévia
autorizacio escrita da Autoridade competente e de harmonia com os Estatutos.
§ 2. Os atos de administracio extraordindria feitos sem prévia autorizagio da Autoridade
competente sfo invalidos.
§ 3. SAo atos de administragio extraordinaria:
a) A compra ¢ venda de imoveis;
b) O arrendamento de bens imoveis;
¢) A contracio de empréstimos, com ou sem garantia hipotecaria, acima do valor
de cinquenta por cento de receita ordindria que consta da Gltima prestagio de
contas;
d) Novas construgdcs que importem uma despesa superior a cinguenta por cento
da receita expressa na prestagio de contas mais recente;
e) A alienagéio de quaisquer objetos de culto;
) A aceitagio de fundagOes pias nfo-autonomas, isto &, de bens temporais doados
ao Ceniro com o dnus, prolongado por tempo superior a cinco anos, de, com os
rendimentos, mandar cclebrar Missas ou realizar outras funcoes eclesidsticas,
agoes relipiosas ou caritativas;
g) A aceitacio de quaisquer outros legados ou doagdes com dnus semelhantes aos
da alinea anterior.
§ 4. 86 com prévia autorizagio escrita da Autoridade eclesidstica competente a Diregdo
pode alienar validamente:
a) Ex-votos oferecidos ao Centro, coisas preciosas em razdo da arte ou da historia,

reliquias insignes e imagens que se honrem com grande veneracio do povo;
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b) Bens temporais do patrimonio cujo valor exceda a quantia minima estabelecida
pela Conferéncia Episcopal Portugucsa no Dccereto de 7 de maio de 2002, sobre
licen¢a para alienagio de bens eclesiasticos.

§ 5. Sido nulos os atos e contratos celebrados em nome do Centro sempre que nio tenha
sido previamente obtida a licenga ou aprovagio exigida pelo Direito Candnico para a pratica

dessc ato ou para a celebragio desse contrato,

Art." 34
(Perfil dos agentes)

§ 1. O Centro € obrigado a escolher os proprios agentes de entre as pessoas gue
partilhem, ou pelo menos respeitem, a identidade catdlica da instituigdo.

§ 2. Para garantir o testemunho evangélico no servigo da caridade, quantos operam na
pastoral caritativa do Centro, a par da devida competéncia profissional, deem exemplo dc vida
cristd e testemunhem a formagio do coragio que ateste uma fé em agio na caridade.

§ 3. Com esta finalidade, o Centro providenciard 4 sua formagio, mesmo no dmbito
teologico e pastoral, através de curriculos especificos concordados com os dirigentes do Centro

¢ afraves de adequadas propostas de vida espiritual.

Art." 35
(Extingido)

§ 1. O Centro pode ser extinto pela Autoridade competente, em conformidade com a
legisla¢fio canonica universal e particular aplicavel.

§ 2. Em caso de extingfio do Centro, passarfio para a Pardguia ou para outra pessoa
juridica candnica os bens mdveis e imoveis e direitos que esta lhes houver afetado e os que The
forem deixados ou doados com essa condicéo.

§ 3. Os restantes bens serfio atribuidos a outra Instituigio Particular de Solidaricdade
Social instituida pela Igreja Catolica, que prossiga fins idénticos ou similares aos do Centro,

indicada pela Autoridade competente, de harmonia com o Direito Candnico,
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CaAPiTULO 1V

Assisténcia religiosa

Art.” 36
(Competéncias)

§ 1. A identidade catdlica do Centro e o seu objeto podem requerer um ou mais
Assistentes Eclesiasticos.

§ 2. Sio funcies do Assistente Eclesidstico promover a vida espiritual dos titulares dos
Orgios, dos trabalhadores e dos beneficiarios, no respeito pelo credo que cada um professa, sem
prejuizo do bem dos mesmos, tendo direito a estar presente em todas as reunides dos orgéos do
Centro ¢ a usar da palavra, sem direito a voto, devendo para isso ser informado previamente da
data e ordem de trabalhos das reunides.

§ 3. Constituem ainda fungdes do Assistente Eclesidstico garantir o culto divino nas suas
diversas manifestacies e a administracdo dos sacramentos ¢ sacramentais aos membros da
comunidade, que integra o &mbito de atividade do Centro ¢ os scus familiares.

& 4. O Assistente Eclesiastico ¢ normalmente o Paroco de sdo Mamede de Ribeirfio,
podendo fazer-se substituir por algum sacerdote sob a sua responsabilidade ou apresentar outro
sacerdote 4 Autoridade competente para que seja nomeado em sua ver,

§ 5. A assisténcia religiosa € gratuita, Quando exercida por sacerdole distinto do Paroco,
pode o Centro comparlicipar na sua remuneragio, conforme as normas da Diocese, com a

aprovacio escrita da Autoridade competente.

CAPITULO V
Liga dos amigos
Art.” 37

(Constituicio)

& 1. A Liga dos Amigos, de existéncia facultativa, € constituida por todas as pessoas que
se propuserem colaborar na prossecucio das atividades do Centro e que pretendam aderir
enquanto tal, quer através da contribuigdo pecunidria, quer de trabalho voluntario, e que, como

tal, sejam admitidas pela Diregfo.
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§ 2. Devera ser, quanto possivel, estimulada a admissio dos familiares dos beneficidrios

na Liga dos Amigos,

§ 3. A constituicdo, organizacfio ¢ funcionamento da Liga obedecerdo a regulamento
proprio elaborado pela Diregdo.

§ 4. Sem prejuizo das fungdes que lhe sejam atribuidas no respetivo repulamento,
compete a Liga de Amigos do Centro pronunciar-se sobre todos os assuntos que a Diregéio

entenda submeter a sua apreciagio.

CariTuLO VI
Disposicies finais

Art." 38
(Vigilancia)

Sendo pessoa juridica candnica auténoma de natureza piblica, o Centro estd sujeito as
normas de coordenaciio, orientagio, vigilincia ¢ administragio proprias do Direito Candnico,
designadamente, no quc respeita a licenga para a pratica de atos de administragio
extraordinaria, 4 cmissio de instrugdes, ao dirgito de visita, a apresentagio de contas ¢ do
balango anual das suas atividades, a gestio dos seus bens com sobriedade cristdl e ao respeito

da disciplina eclesiastica.

Art.” 39
(Alteraciio dos Estatutos)

§ 1. Os presentes Estatutos revogam os antcriores ¢ entram em vigor imediatamente
apos a sua aprovacio pela Autoridade competente, sem prejuizo dos efeitos do registo nos
Scrvicos da Seguranca Social ¢ no Registo das Pessoas Juridicas Candnicas do Registo
Nacional das Pessoas Coletivas.

§ 2. Os presentes Estatutos so0 poderdo ser allerados medianie proposta da Diregiio,
parecer favoravel do Conselho Fiscal ¢ aprovagéo da Autoridade competente.

§ 3. Nos casos omissos, a Dirego recorrera a legislagio candnica universal ¢ particular,

4 legislacfo civil aplicavel e a decisdio da Autoridade competente.
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AVERBAMENTO

Estes Estatutos, do Centro Social Paroquial de Ribeirdo, que constam de
39 Artigos, exarados em vinte e quatro paginas autenticadas com o timbre da
Curia Arquicpiscopal de Braga, foram aprovados por Decreto de 11 de maio de

2023, da competente Autoridade Lclesiastica diocesana, conforme consta do
Processo N.® 1733 / 2023.

Braga, 11 de maio de 2023.

(Con. Jofg'Paulo Coelho Alves, Chanceler)
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DECRETO DE APROVACAO DE ESTATUTOS

Tendo o Orgfio competente do CENTRO SOCIAL PAROQUIAL DE RIBEIRAO,
sedeado na paréquia de Sfo Mamede de Ribeirfio, Concelho de Vila Nova de Famalicio,
Arciprestado de Vila Nova de Famalicfio e Arquidiocese de Braga, requerido a revisdo dos
seus estatutos de acordo com o Céanone 117;

Atendendo a que foram seguidos os trAmites cxigidos e examinados os Estatulos,
integrados no Processo n.° 1733 / 2023 da Curia Arquiepiscopal de Braga, nada obstando ao
deferimento que foi requerido;

D. JOSE MANUEL GARCIA CORDEIRO, por mercé de Deus e da Santa S¢é
Apostolica, Arcebispo de Braga e Primaz das Espanhas, dando cumprimento ao Cénone 314,
aprova os ESTATUTOS do CENTRO SOCIAL PAROQUIAL DE RIBEIRAO, Concelho
de Vila Nova de Famalic8o, Arciprestado de Vila Nova de Famalicio e Arquidiocese de Braga,
pelos quais se ha-de reger de ora em diante, que constam de frinta e nove Arligos, distribuidos
por seis capitulos, exarados em vinte e quatro paginas (incluido o averbamento) autenticadas
com o timbre da Curia Arquiepiscopal de Braga.

Para memoéria se outorga o presentc Decreto, que vai assinado pela autoridade
canénica compelente e autenticado com o selo branco da Arquidiocese.

O acto fica registado na Cliria Arquicpiscopal na Sec¢fio das Pessoas Juridicas.

Braga, Cria Arquiepiscopal, 11 de maio de 2023,

Ir/—-—t\' r'r\ e {‘—'—'*ML A %

(Coén. José Paulo Leite de Abreu, Vigdrio Geral)

Arcuidiocese de Braga ,B Tel 253 203 160 Fax 253 203 190
Rua de 5. Damingos, w4 B

ARGAUIGINCE ST

4710-435 Braga — Portugal DE DRAGHA werw.arquidiocese-braga pt

geral@arquidiocese-braga.pt



